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CERTIFICATION

| Notification d'audit Initial ]
A RAPPELER DANS TOUTE CORRESPONDANCE SCE INTEREN SANTE TRAVAIL BTP LORRAINE
Votre numéro de dossier : 42534418 - Audit n® : 1297264 A l'attention de Madame ANNE LABBATE
147 CHEMIN DE BLORY
Dossier suivi par Kévin MAUVIEL- Péle PTPE2 57950 MONTIGNY-LES-METZ
Tél: 01416263 34 FRANCE
E-Mail : kevin.mauviel@afnor.org

Madame,

Suiite & nos différents contacts, nous avons le plaisir de vous confirmer ci-dessous les conditions de réalisation de
votre audit suivant le référentiet :
CERTIFICATION DES SPSTI AFNOR SPEC 2217 version aoGt 2023

Responsable d'audit Date ou période d'audit Etablissements audités
HELENE DECORBEZ A réaliser entre MONTIGNY-LES-METZ
144 rue Régina Kricq le 17/11/2025 et 21/11/2025(*) SAINT-AVOLD

Date retenue avec SARREGUEMINES

54200 PAGNEY DERRIERE BARINE le Responsable d’audit : THIONVILLE
Portable : - Du 17/11/2025 au 21/11/2025
Tél: 06 19 80 39 94 + 4 CENTRES AI\fNEXES A
E-mail:helene.dec@gmail.com DEFINIR AVEC L'AUDITRICE

(*) Pour les audits de Surveillance, la période cible, issue de volre planning prévisionnel, ne pourra pas étre décalée de plus d’un mois sans
Jjustificatif, Dans le cas contraire, ce décalage devra faire Y'ohjet d'une dérogation soumise & f'approbation de la Direction dAFNOR Certification

Conformément aux régles AFNOR Certification, vous pouvez récuser tout ou partie de I'équipe d'audit, par écrit
doment motivé, dans le jour franc suivant la réception de ce courrier.

Les sites et activités audités sont définis dans 'annexe technique en vigueur.

Nombre de jours ;gtal : 5,00

Détail de la migsion
Auditeur Etape Nb Jours Site | Nb Jours PDR | Date de début | Date de fin
HELENE DECORBEZ Audit sur site 4,50 0,50 17/11/2025 21/11/2025

Les conditions financiéres relatives & cet audit sont celles définies dans le contrat.
Les frais de déplacement et d'hébergement de I'équipe d'audit vous seront facturés suivant les dépenses réelles.

Autres informations particuliéres :
Sites couverts par la certification : Siége + 7 centres fixes + 12 centres annexes

Niveau de certification demandé : 1

L’échantillonnage des sites devra étre réalisé ainsi :

Sigge (22 ETP) : 2,0 jours + 3 centres fixes : 1,5 jour + 4 centres annexes (1,0 jour}

Adresse de facturation :
SCE INTEREN SANTE TRAVAIL BTP LORRAINE
147 CHEMIN DE BLORY
57950 MONTIGNY-LES-METZ FRANCE

Si un numéro de commande doit étre reporté sur votre facture afin d'étre recevable par votre service comptabilité,
nous vous remercions de nous le transmettre dés & présent.

Pour un déroulé optimal de votre audit, nous vous invitons a adresser directement & HELENE DECORBEZ votre
documentation mise a jour (Manuel de Management, compte-rendu de Revue de Direction ...}.

Vous disposez d'un espace client personnalisé accessible & I'adresse suivante : hitps://www.espaceclient-
certification.afnor.org. (m

11 rue Francis de Pressensé —93571 La Plaine Saint-Denis Cedex—France =T. +33 {0)1 4162 80 00 —F. +33(0)}1 49 17 9000
SAS au capital de 18 187000 € - 479 076 002 RCS Bobigny —Ref. 006 www.afnor.org
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Vos codes d'acceés sont :

- ldenfifiant : voire adresse e-mail : a.labbate@sistbtp-lorraine.fr,

- Mot de passe : cliquez sur le lien « Obtenir votre mot de passe » disponible en page d'accueil de I'espace client
pour qu'il vous soit communiqué. Si vous avez oublié votre mot de passe, nous vous invitons a utiliser la fonction
« Mot de passe oublié » disponible en page d’accueil du site.

Sur cet espace sécurisé, vous trouverez des outils et documents congus par AFNOR Certification pour vous
accompagner dans votre démarche, en particulier le guide de l'audit.

Nous vous remercions de nous faire part de votre accord sur 'ensemble de ces conditions en retournant signés,
sous 15 jours, la présente notification ainsi que les éventuelles annexes techniques jointes, a Kévin MAUVIEL.

L'acceptation de ces conditions vaut acceptation des conditions générales de certification CERTI F 0498,

Nous vous informons que le traitement de vos données a caractére personnel est nécessaire aux fins d'intérét
légitime dAFNOR Certification et est nécessaire & 'exécution du contrat. Conformément a la réglementation
européenne en vigueur, vous disposez de droits d'accés, de rectification, d'effacement, de retrait de consentement,
de limitation de traitement, d'opposition au traitement et de portabilité concermnant vos données. Ces droits peuvent
étre exercés en adressant un email & dpo@afnor.org ou par courrier 8 AFNOR, & fattention du DPO, AFNOR, 11,
rue Francis de Pressensé — 93571 La Plaine Saint-Denis Cedex. AFNOR répond a la personne ayant fait 'usage
d’'un des droits susvisés dans un délai d’un (1) mois a compter de la réception de Iz demande. Ce délai peut
néanmoins étre prolongé de deux (2) mois, compte tenu de la complexité et du nombre de demandes. Dans cette
hypotheése, AFNOR informera la personne concernée de cette prolongation dans le délai d'un (1) mois & compter de
la réception de la demande. La personne concernée a la possibilité d'introduire une réclamation auprés de la
Commission Nationale de I'informatique et des Libertés ou de lautorité de contréle de 'Etat membre de 'Union
européenne dans lequel elle réside et de former un recours juridictionnel. Toutes les informations détaillées sur
l'usage de vos données et I'exercice de vos droits figurent dans la charte relative a la protection des données a
caractére personnel et 4 la vie privee d'AFNOR Certification.

Crise Sanitaire Covid19 : Engagement sur les conditions d’accueil de ’'intervenant AFNOR
Nous prenons a coeur la sécurité sanitaire de nos intervenants et de nos clients, et nous sommes trés attentifs 4 ce
que nos activités s'effectuent suivant des modalités adaptées.
A cette fin, et au-dela de la communication transparente que nous vous engageons de maintenir entre I'intervenant
et vous, votre entreprise s'engage : i
- ace que chacun des sites physiquement visités aient tous défini une politique sanitaire et mis en ceuvre
les mesures sanitaires adaptées aux activités qui y sont réalisées conformément aux exigences
sanitaires en vigueur a la date d'intervention,
- afaire bénéficier les intervenants AFNOR de ces mesures, notamment, en mettant & leur disposition les
équipements de protection individuelle adaptés a chaque site visité, a minima des masques (FFP2,
FFP1 ou barriére selon AFNOR spec) et du gel hydro-alcoolique.

Restant & votre disposition pour tout renseignement complémenfaire, nous vous prions d'agréer, Madame, nos
sincéres salutations.

La Plaine Saint-Denis, le 15/05/2025

3 n pour Accord
{date et signature)

i ot aFaQ
 Jacesol " [
s IRE

-/

Kévin MAUVIEL |
Votre Chargé de clientéle [
-‘Péle PTPE2

Dossier n°® ;: 42534418 \

SPSTI BT AINE
Dyrecirice Anpick GERARD
—"147 Ghemin de Blory
57950 Montigny Les Meatz

Tél : 03 87 6268 13 - Tél. : 08 89 42 57 22
dirscteur@sistotp-lorraine fr
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PLAN D’AUDIT

Organisme : SISTBTP LORRAINE - Audit : 17/11/2025

Plan d'audit

Organisme audité

Organisme SISTBTP LORRAINE

Correspondant Madame ANNE LABBATE

Téléphone 0387626813 B
Courriel a.labbate@sistbtp-lorraine.fr

Equipe d'audit

Responsable d'audit (RA) Héléne DECORBEZ
Téléphone 0619803994 Courriel Helene.dec@gmail.com
Auditeur (A) N/A Expert N/A

Observateur

Objectif de I'audit

» L'objectif de I'audit est de s'assurer que les dispositions définies et mises en ceuvre par Forganisme audité répondent aux
exigences du référentiel objet du présent plan d'audit.

Référentiel Niveau audité Type d’audit
+ AFNOR SPEC 2217 {aolt 2023) « Niveau 1 o Initial &

e Niveau 20O e Suivi O

e Niveau 30O » Rencuvellement &

Complémentaire O

Points spécifiques a auditer e cas échéant)

= Non-concerné

Echantillon nage retenu (e cas échéant)

Les activités du SPSTI concernées par le présent document comprennent celles qui sont exécutées dans 'ensemble de ses
installations permanentes, des sites éloignés de ses installations permanentes, des installations provisoires cu maobiles
associées, ou dans les installations d’une entreprise cotisante.

® Toute reproduction intégrale ou partielle, faile an dshors d'une auterisation expresse de l'organisme de certification ou de ses ayants cause, est illicite.

Annexe au rapport d'audit -
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Cas des audits réalisés a distance

L'audit a distance est-il prévu ? Oui Non X

Si oui:
»  Technologie utilisée :

= Date du test de connexion :
= Quelles sont les fonctions et personnes vues (ex : élus, médecin réalisant des vacations, médecins, infirmiers

ayant des permanences sur des sites temporaires...) :

© Toute reproduction intégrale ou partielts, faite en dehers d'une auterisation expresse de lorganisme de cerlification ou de ses ayants cause, est illicite.
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Programme

Version ; jj/mm/aaaa

Date de I'audit 17-18-19-20-21111/2025 Nombre jour(s) 4.5 jours
Heure Théme audité (§ du référentiel) Equipe | Personnes /
d’audit | Fonctions
Logistique
Jour 1 — 17 novembre 2025
SITE : MONTIGNY-L.LES-METZ
8h00 | Réunion d’ouverture RA R i
¢ Presentation ) Véronique HARM/
+ Rappel des régles d'audit (non conformités, absence de conseil) A Anne LABBATE/
¢ Rappel des régles de déontologie Responsable sectelr
. s . . Nicolas BONNET/
¢ Confirmation du programme et révisions si nécessaire .2 Responsable prévention
8h30 | Exigences relatives aux missions du SPSTI RA i
-  Exigences générales Véronigue HARM/
- Exigences particuliéres aux trois missions des SPSTI
o Anne LABBATE/
- Caractéristiques du SPSTI Respi?\sable secteur
- Exigences générales refatives a la présentation du SPSTI
o Les exigences relatives a l'information
o La procédure applicable aux services accessibles aux non-salariés
agricoles adhérents volontaires
- Exigences structurelles
o La gestion financiére
o L'organisation générale du SPSTI et le plan d’activité en milieu de
travail du service
Exigences relatives au fonctionnement des SPSTI vis-a-vis des entreprises
cotisantes
o Les conditions d’adhésion au SPSTI
o Les relations avec I'entreprise cotisante
o La relation avec les salariés et les représentants du personnel
11h30 | Exigences de moyens mis a disposition : RA ABp O
- Ressources Humaines et Compétences Véronigue HARM/
RRH
Anne LABBATE/
Responsable secteur
12h15 | Pause déjeuner
" 13h15 |[Ressources matérielles : RA AEECERARD!
o Moyens informatigues et communication Anne LABBATE/
=  Moyens informatiques Regponeable aacteur
= Réglement général sur la protection des données (RGPD)
o Infrastructure et lieux de consultation
- Télésanté
14h15 | MISSION | — Domaine d’action : Prévention des risgues professionnels RA Annict: el
= FE Nicolas BONNET/!
= Accompagnement de 'entreprise dans 'évaluation et la prévention des risques Re"’gﬁzz_ﬂ;ﬁ%‘“”
= Reéalisation d’'une action de prévention primaire au moins une fois tous les Responsable secteur
guatre ans
= Participation aux réunions des instances représentatives du personnel
Tous les niv RA Sl
| = Pilotage : équipe, objectifs, gestion Nicolas BONNET/
*  Procédures (accés, mise a jour, rédaction, validation, diffusion) e
" Tragabilité Responsable secieur
= FEtude des éléments de preuve : FE, DUERP, actions primaires...
; i % Annick GERARD/
16h30 Bilan de fin de journée RA e
Véronique HARM/
RRH
Nicolas BONNET/
Responsable prévention
Anne LABBATE/

Responsable secteur

17h00

Fin de la premiére journée

Jour 2 — 18 novembre 2025

© Toute repredaction intégrale ou partielle, fzite en dehors d'une auterisation expresse de lorganisme de cerlification ou de ses ayants cause, est illicite.
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i I | Equipe | Personnes/
Heure Théme audité (§ du référentiel . .
§ ) | d'audit | Fonctions
SITE : MONTIGNY-LES-METZ
8h00 N Il - Domaine d’action : Suivi individuel de I’état de santé RA R e'::':;:;?)?:gim
= Suivi médical du travaitleur Claire FERRO/
=  Tragabilité ST
Tous les niveaux : RA R ef‘;g;f] :é?:?fggiur
= Pilotage / équipe pluridisciplinaire Claire FERRO/
= Procédures : élaboration, révision, communication 15T
(Etude de cas sur la base d'un dossier anonymisé, dossier test. ..
10h00 | MISSION lll - Domaine d'action : Prévention de la désinsertion professionnelle RA R :snpgflsﬁ?g‘:giur
lerte et signalement précoce qui peut venir du médecin du travail, du médecin traitant, Audrey DORGET/
idu médecin conseil, de 'employeur et du salarié lors de Cn::ﬁiiﬁ ':;;'I';“
- la survenance d’un accident grave ou d'une maladie professionnelle
- la visite de pré-reprise
- lavisite de reprise
- les visites de mi-carriére
- les visites périodiques
- les visites & la demande de I'employeur ou du salarié
- le rendez-vous de lizison
- une saisine directe de la cellule PDP par le salarié ou 'employeur
Analyse de la situation du salarié avec la cellule PDP et en lien avec le pole prévention
Mecompagnement social des salariés lié au risque de désinsertion professionnelle
Tracabilité
Tous les niveaux : RA R ggz::gfjgzw
= Pilotage, organisation, équipe pluridisciplinaire, conduite des actions... Audrey DORGET/
= Procédures : élaboration, révision, communication... Cﬂ:‘:.ﬁii Sl f{;:;’lzfl‘
= Etudes de cas sur la base de dossiers et autres éléments de preuves
garantissant la confidentialité
12h00 [Transfert vers le centre & auditer
12h35 |Pause déjeuner
13h00 |Audit du site permanent de THIONVILLE RA Regg’;i:;ﬁ:sfim
e Réunion d'ouverture Charléns VICHARD/
* Tourducentre Léonie??sI;rMONDt
« Vérification des équipements, respect de la confidentialité, connexion internet, IPRP
ete.
Mission 2
Mission 1 et Mission 3 (interfaces ou gestion directe par le centre)
+ Interviews (non exhaustif et 4 adapter en fonction des situations) : médecin,
infirmier/ére, préventeur, assistant/e ...)
| +  Revue des procédures des missions
s Synthése
|
16h30 'Bilan de fin de joumnée RA PImp LABBATE!
Responsable secteur
Lé&onie REMOND/
| IPRP
17h00 lFin de la deuxiéme journée
Jour 3 =19 novembre 2025
08h00 Audit du site permanent de SAINT AVOLD RA " ;‘;‘;’;ﬁsﬁ’fgﬂur
+  Réunion d'ouverture Fanny PERRAUDIN/
¢  Tour du centre Laura HUBENY/
+ Vérification des équipements, respect de la confidentialité, connexion internat, AST
etc.
Mission 2
Mission 1 et Mission 3 (interfaces ou gestion directe par le centre)
s Interviews (non exhaustif et 4 adapter en fonction des situations) : médecin,
infirmier/ére, préventeur, assistant/e ...)
*» Revue des procédures des missions
» Synthése
@ Toute repreduction intégrale cu partielle, faite en dehors d'une autorisation expresse de 'organisme de certification ou de ses ayants cause, est ificite.
Annexe au rappert d’audit —
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Personnes / '

N .o " . _Equipe
Heure Théme audité (§ du référentiel) d’audit | Fonctions
12h00 [Transfert vers le centre a auditer
12h35 Pause déjeuner B
13h00 Audit du site permanent de SARREGUEMINES | RA i
. d esponsable secteur
¢+ Réunion d'ouveriure Loréne HAAG!
° TOLI.F du Fentre . o i i DeboraLSP.I(-ELLERI
o Vérification des équipements, respect de la confidentialité, connexion internet, ah 'ﬁTsmla
abriel
:ﬂtc . 2 Médecin du travail
. ission
¢ Mission 1 et Mission 3 (interfaces ou gestion directe par le centre)
« Interviews (non exhaustif et & adapter en fonction des situations) : médecin,
infirmier/ére, préventeur, assistant/e ...}
¢ Revue des procédures des missions
o Synthése
 16h30 [Bilan de fin de joumée RA R"‘"“e LABBATE/
esponsable sectaur
17h00 Fin de !a troisiéme journée
Jour 4 - 20 novemnbre 2025
08h00 Audit du site temporaire de TOUL RA R e
iy esponsable secteur
¢+ Réunion d'ouverture Nicalas BONNET/
o ;‘I'nqur.du ;ite, vérification des équipements, confidentialité, connexion internet. .. Rg:ﬁgﬂﬁ?é%ﬂg"gg‘;“
. ission 2, ~AsST
« Interfaces Mission 1 et Mission 3 Merje-frarcelBERGIN
s Interviews (non exhaustif et & adapter en fonction des situations) : médecin,
infirmier/ére, préventeur, assistant/e,...}
e Revue des procédures des missions
«  Synthése
12h00 [Transfert vers le centre & auditer
Pause déjeuner
T13h00 |audit des équipes réalisant des vacations en entreprise - site de MONTIGNY-LES- RA e '-";)BBAT;’
METZ Sesgonsa le secteur
andra COMANDINI/
. . s AST
. K{Ac_aur_uonzd ouverture EraMARCOUN
L] ISsIoN Médecin du travail
e Interface Mission 2 et Mission 3
» Echange avec le personnel responsable de la vacation (médecin, infirmier...)
s Point sur la confidentialité, connexion internet, équipements...
¢ Relations avec le client {planification, communication...}
+» Revue des procédures
+ Synthése
16h30 Bilan de fin de journée RA e e
17h00 [Fin de la quatriéme journée
Jour 5 - 21 novembre 2025
SITE : MONTIGNY-LES-METZ
8h00 |Pilotage/ amélioration RA R éﬁ:ﬁi!ﬁ:gim
La procédure de traitement du recueil de la satisfaction et des réclamations des Léonie REMONDY
bénéficiaires du service IFEE
Gestion des informations documentées ;
Bilan annuel des activités du service
ctions correctives
alidation des constats relevés au cours de l'audit
B sage de la marque
10h30 [Synthése auditeur seul et préparation de la réunion de cléture | RA

© Toute reproduction intégrale ou partielle, faile en dehors d'une autorisation expresse de forganisme de certification ou de ses ayants cause, est illicite.
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. ; Equipe | Personnes /
Heure Théme audité (§ du référentiel - z
§ N ) d’audit | Fonctions
11h30 |Réunion de cléture RA r"mniD':li(r eGmEﬂRc»:RDI
« Remerciements Anne LABBATE/
s Annonce des cpnstats (No_n conformités) Rstr’gr’l‘iZi"e'ﬁ_lfgﬁ;”
¢ Recommandation de l'auditeur Lo
s  Suite de 'audit P
12h00 | Fin de laudit
Logistique retour
@ Toute reproduction intégrale ou partielle, faite en dehors d'une autorisation expresse de Forganisme de certification ou de ses ayants cause, est illicite.
Annexe au rapport d'audit AFNOR Certification i
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CERTIFICATION DES SPSTI - AFNOR SPEC 2217 -

Fiche de fin d'audit Dossier n° 42534418

Document a signer et & envoyer a l'adresse : leidy.fajardosarrazolaiafnor.org (de préférence scanné en paf)

Se reporter au lexique a la fin du présent document
pour la définition des termes employés et la signification des abréviations utilisées.

Durée de l'audit: 4,5 jour(s) Niveau auditeé :
Niveau 1 ¥
Niveau 2 {1
Niveau 3 O
Exigences et constats
. " - . NC NC
Exigence §4 Exigences de moyens mis a disposition par le SPSTI NA c maj |min
4.1 Ressources humaines X
et compétences
4.2.1 Ressources matérielles Moyens informatiques ef communication X
» Moyens informatigues
o Reéglement général sur la protection des données
(RGPD)
o Télésanté au travail o
422, infrastructure et lieux X
de consultation
. Exigences de moyens mis a disposition par le SPSTI NC |[NC
Exigences §5 NA | C maj |min
5.1 Exigences générales X
5.2.1 La Gestion financiére X
52.2 Exigences structurelles | ; ‘organisation générale du SPSTI et le plan d'activité en X
milieu de travail du service
531 Les exigences relatives é finformation X
5.3.2 Exigences générales | ;5 procédure de traitement des autres offres X
— relatives a la -
53.3 présentation du SPSTI La procédure de traitement du recueil de la satisfaction et X
des réclamations des bénéficiaires du service
54.1 Exigences relatives au | Les conditions d’adhésion au SPST! X
fonctionnement des - :
542 SPSTI vis-a-vis des Les relations avec I'entreprise adhérente
5.4.3 entreprises cotisantes | ; 4 refation avec les salariés et les représentants du X
personnel
55.1 Exigences particuliéres | Caractéristiques du SPSTI X
aux trois missions des
SPSTI
553 MISSION | — Domaine d’action : Prévention des risques professionnels
55.3.2 D Exigences particuliéres relatives a la réalisation des actions X N
de prévention
5.5.3.3. Equipe X

) La reproduction deE_erapport et ge_ses annexes l'_est autorisée iue dans son intégralité.
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CERTIFICATION DES SPSTI - AFNOR SPEC 2217

Critére | Elaboration d’une FICHE D’ENTREPRISE (FE} X
Critére Il Accompagnement de I'entreprise dans F'évaluation et Ia X
prevention des risques, dans la rédaction et la finalisation
du DUERP
Critére il Réalisation d'une action de prévention primaire au moins X
une fois fous les quatre ans.
Critére IV Participation aux réunions des instances représentatives du X
personnel
Critére V Tragabilité X B
5.5.4 MISSION Il - Domaine d’action : Suivi individuel de I’état de santé
5542 Exigences particuliéres relatives au suivi de I'état de santé X
55.4.3 Equipe X
Critére | Un suivi médical tout au long de Factivité du salané X
Critere Il Tragabilité X
5.5.4 MISSION lll - Domaine d’action : Prévention de la désinsertion
5.55.2 Exigences particuliéres relatives a la prévention de la X -
désinsertion professionnelle
5.5.5.3. Equipe
Critére | Alerte et des signalement précoce qui peut venir du X
médecin du travail, du médecin traitanf, du médecin consefl,
de 'employeur ef du salarié
Critére 11 Analyse de Ia situation du salarié avec la cellule PDFP et en X
lien avec le pdle prévention
Critere 1l Accompagnement social des salariés lié au risque de X
désinsertion professionnelle
Critére IV Tragabilite X
5.5.6 Tragabilité et X
informations
documentees
Exigence §6 | Amélioration NA | C NC_ N(.:
- maj |min
6 Actions Correctives X

Nombre de constats de I'audit en cours

Non- conformités majeures : 0

Nombre de NC issues de l'audit précédent : NA

Non-conformités mineures : 2

traitées et jointes : 2

Restent a traiter :

Se reporter aux fiches d'écart jointes au présent rapport. Une réponse écrite (plan d’aclion avec éventuellement preuve de sa mise en
ceuvre) est requise pour toutes non-conformités relevées ou maintenues lors du présent audit,

La reproduction de ce rapport et de ses annexes n'ast autorisée que dans son intégralité.

CERTI F 2345.3 — 08/2025
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CERTIFICATION DES SPSTI - AFNOR SPEC 2217 B

Commentaire de l'auditeur

’ensemble des exigences a été examiné et évalué dans la limite du champ d’application.

Deux non-conformités mineures ont été constatées, qui ont pu étre levées pendant Faudit, aprés constatation sur
site de la mise en ceuvre immédiate des actions correctives proposées (voir fiches de non-conformité jointes).

Compte tenu de ces &léments, la certification selon le référentiel AFNOR SPEC 2217 version aolt 2023, est
proposée a |'Instance de Décision.

Avis de lPauditeur

Certification recommandée oul _Evolution du périmétre de certification  NON
Renouvellomentrocommandé- Si oui, préciser :

Si non, merci de préciser : -

Direction de I'organisme

La direction de I'organisme reconnait avoir pris connaissance du contenu du présent enregistrement et du contenu
des fiches de Non-Conformité annoncées ci-dessus et exprime s/gs‘g:ommentaires et éventuellement son désaccord, étant

entendu que seule I'ristance de Décision peut attiibuer, maintenir, fengav ler ou étendre les cerfificats.

Date : 9/‘ /}U%M

Vr sa de Ia‘ direction :
| N

I

.-"'":'_F:_'_ T
I/-
Cﬁ

Equipe d'Audit

Compte tenu des documents présentés, des sites visités et des réponses données aux questions posées, les

Auditeurs déclarent, si tel est bien le cas, avoir effectué leur mission dans des conditions satisfaisantes. La signature des Auditeurs
n'engage en aucune fagon leur responsabilite personnelle ou celle de leur employeur en cas d'incidents, accidents ou erreurs
commises par 'organisme aprés attribution des certificats.

Date: J} / it / ) oLS Visa des auditeurs :
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CERTIFICATION DES SPSTI - AFNOR SPEC 2217

Lexique (abréviations)

Non-applicable (NA)

Elément considéré comme non-applicable en prenant en
compte le contexte de f'organisme.

Examiné (Ex)

Elément audité.
A contrario lorsque non indiqué comme examing : élément
applicable mais non audité car non échantillonné.

Conformité (C)

Satisfaction d'une exigence.

(ISO 9000:2015 § 3.6.11)

Non-conformité (NC)

Non-satisfaction d'une exigence.
(1SO 8000:2015 § 3.5.9)

Non-conformité mineure (NC.;,)

Non-satisfaction d’'une exigence du référentiel d'audit
n’entrainant pas de risque important de non-respect d'une
exigence relative au service délivré.

Non-conformité Majeure (NCuz)

Non-satisfaction d'une exigence du référentiel d'audit
entrainant un risque avéré (c’est-a-dire fondé sur des
éléments objectifs) de non-respect, récurrent, ou unique en
cas de risque trés important, d'une exigence relative au
service délivré.

Commentaires généraux

Constat de conformité par rapport au référentiel d'audit.

Le commentaire général est utilisé pour apporter un avis global sur
le degré de conformité aux exigences du référentiel d'audit.

Note

Constat de conformité par rapport au référentiel d audit.

Une note est utilisée pour :

- répondre aux "éléments specifiques” a auditer,

- préciser une spécificité notable de l'organisation mise en ceuvre
ou des services ceriifiés,

- garder trace d’'un constat effectué lors de Faudit et documentsé
dans le rapport sans qualificatif particulier.

La reproduction de ce rapport et de ses annexes n'est autorisée > que dans son intégralité.
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CERTIFICATION
CERTI F 0045.6/09- 2020

Dossier n® : 42534418 Suivie par : Kévin MAUVIEL
PTPE2

ANNEXE TECHNIQUE

Cette annexe liste les éléments constitutifs destinés & figurer sur le futur certificat.
Ces éléments pourront étre revus a la demande du Responsable d’audit ou lors de la prise de décision en accord avec
I'Entreprise.

Raison Sociale :

SCE INTEREN SANTE TRAVAIL BTP LORRAINE

Référentiel de certification :
CERTIFICATION DES SPSTI AFNOR SPEC 2217 version aoiit 2023

Etablissements concerngés :
147 CHEMIN DE BLORY FR 57950 MONTIGNY-LES-METZ
62 RUE DE METZ FR 54000 NANCY

AZUR PRODUCTION FR 54112 CHAMBLEY

2 RUE DE LA CHAPELLE FR 54120 BACCARAT

701 RUE GUY PERNIN FR 54200 TOUL
CFA DU BATIMENT RUE NICOLAS PIERSON FR 54700 PONT A MOUSSON
CASERNE GESLIN FR 54800 LABRY
ESPACE JEAN MONNET FR 54810 LONGLAVILLE
ZONE SOUS LAMBELLOUP 3 RUE DE LA VERRERIE FR 55000 FAINS VEEL

BERTHOLD FR 55154 DIEUE SUR MEUSE

STE DES FOURS A CHAUX FR 55166 DUGNY

STE DES FOURS A CHAUX FR 55190 SORCY

6 RUE JEAN CLAUDE DURET FR 55430 BELLEVILLE SUR MEUSE
9 RUE JULES FERRY FR 55500 LIGNY EN BARROIS
8 RUE MUNNERSTADT FR 55700 STENAY
10 ALLEE DE LA TERRASSE FR 57100 THIONVILLE
40 RUE DE METZ FR 57170 CHATEAU SALINS
310 RUE DE LA MONTAGNE FR 57200 SARREGUEMINES

14 RUE DESCARTES FR 57400 SARREBOURG

9 RUE DE LIEVIN FR 57500 SAINT AVOLD

Activités a certifier :
PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

SUIVI INDIVIDUEL DE L'ETAT DE SANTE
PREVENTION DE LA DESINSERTION PROFESSIONNELLE ET MAINTIEN DANS L'EMPLOI

Date et visa AFNOR Certification : Le 17/04/2025 Date et visa de I'Entf’e_pris%
’ oA r r
Service d& Préyention.sl.de Santé au Travail

in reptf_gp;jg.gdtr BTF Lorraine
SPST]B81TP LORRAINE

1147 chemistlirBlory| - 57450 Montigny Les Metz

Kévin MAUVIEL AP Ji.,-;gg-:pﬂ'l 143 Marly Cefex - Tél. 1 03 87 62 68 13
5 H 2 eahie-travdilEzistbip-lorraine fr
Chargé de Clientéle ‘/"r i sistbtp-lorraine. fr
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